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Lugares de trabajo libres de  
alcohol y drogas 

 
 

Fecha de Realización: 
A convenir con la empresa 
 

Duración: 

16 horas. 

Lugar: 

Disponibilidad Internacional 

Objetivo: 
El profesionalismo y respeto partiendo del conocimiento y experiencia de los 
conferencistas y el interés de los participantes, permite abordar la prevención del 
alcohol y drogas en la industria desde una sensibilización socio-laboral; así como 
enseñar acerca de las situaciones que incitan a su consumo y que se pueden presentar 
en el ámbito ocupacional, entregando herramientas que permitan el inicio de un 
programa de prevención, detección y rehabilitación. 

 

Contenido: 
• Las experiencias de alcohol y drogas - las creencias frente al tema. 
• Contexto legal nacional e internacional frente al consumo de alcohol y drogas. 
• La búsqueda de la humanidad para encontrar las sustancias psicoactivas. 
• Qué es alcohol, qué son las drogas. 
• El entorno sociocultural que favorece el problema.  
• Los elementos determinantes que incitan al consumo.  
• Beneficios de tener ambientes libres de alcohol y drogas. 
• Consecuencias de la drogadicción y el abuso de alcohol en la productividad, seguridad 

(incidentes y accidentes), bienestar familiar. 
• Estrategias para detectar, reducir y /o eliminar el consumo de alcohol y drogas en la 

industria. 
• Mecanismos para la prevención y control de alcohol y drogas en la industria. 
• Diseño de programas para la prevención del alcohol y las drogas. 
• El sentido de una política que busque lugares de trabajo libres de alcohol y sustancias 

psicoactivas. 
• Responsabilidad empresarial. 
• El impacto positivo sobre la productividad, la calidad y la seguridad 
• Instituciones que brindan servicios 


