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Indicadores de gestión en salud 
ocupacional 

 
 

Fecha de Realización: 
Inmediata 
 

Duración: 

8 horas. 

Lugar: 

Venezuela y República Dominicana 

Objetivo: 
Fortalecer los mecanismos de evaluación de los programas de control de los factores de 
riesgo, permitiendo a la empresa conocer el estado en que se encuentra y precisar dónde 
están las fallas. 

 

Contenido: 

• Fundamentos de administración: Etapas del proceso administrativo, Importancia del 
control de gestión. 

• La seguridad y la salud como factores de competitividad de la organización: El ciclo de 
la tecnología - productividad – competitividad, Seguridad - calidad – costos, Curvas de 
inversión en seguridad y control de riesgos, Gerencia del control de riesgos, El 
diagrama de Ishikawa como estrategia de prevención de riesgos en grupos de trabajo. 

• Indicadores de gestión: Definición, Tipos de indicadores, Características de los 
indicadores, Componentes de un indicador, Ventajas de los indicadores, Pasos para 
crear un indicador. 

• Indicadores e índices de gestión en salud ocupacional: Riesgo/factor de riesgo, Modelo 
de causalidad, Indicadores de consecuencias, causas y control, Modelo de gestión de 
riesgos Fundación Mapfre, Indicadores de primer, segundo y tercer nivel, Indicadores 
de estructura, procesos e impacto, Indicadores cualicuantitativos de la gestión de 
riesgos en la organización, Indicadores legales. 

 


