Camero
Consulting

Fecha de Realizacion:

Portafolio de Entrenamiento

Fundamentos en salud ocupacional

A convenir con la empresa

Duracion:

8 horas.

Lugar:

Disponibilidad Internacional

Objetivo:

Brindar a los participantes informacion que les permita identificar los principios basicos
que rigen los programas de la salud ocupacional, su disefio, implementacion, evaluacion
y control.

Contenido:

L R 2

Introduccién a la salud ocupacional

= Resefia historica

= Conceptos basicos

= Marco legal

= Administradoras de riesgos profesionales (A.R.P.)

= Diferentes disciplinas que la conforman

Elementos de salud ocupacional (personas, ambiente, equipos y materiales)
Subprogramas de salud ocupacional: objetivo y funciones de cada uno
= Medicina preventiva y del trabajo

= Higiene industrial

= Seguridad industrial

Panorama general de factores de riesgo

= Clasificacion de factores de riesgo

= Efectos de los factores de riesgo

= Medidas de prevencién y control

Formas de participaciéon y apoyo al programa de salud ocupacional - comité paritario de
salud ocupacional

Programa de salud ocupacional

* Planeacion

= Ejecuciéon

= Evaluacién
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